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ПЛАН РАБОТЫ 

комиссии по противодействию коррупции 

ОАО «Минский комбинат хлебопродуктов» 

на 2025 год 

 
№ 

п/п Наименования мероприятий 
Ответственный  

за исполнение 
Срок исполнения  

1. Рассмотрение вопросов о 

состоянии антикоррупционной 

деятельности в ОАО «Минский 

комбинат хлебопродуктов» (далее 

– Общество) на заседаниях 

комиссии по противодействию 

коррупции 

Председатель, 

члены 

комиссии по 

противодействию 

коррупции 

Общества 

По мере 

необходимости, 

но не реже 1 раза 

в полугодие 

2. Отчет о работе комиссии по 

соблюдению действующего 

законодательства при постановке 

на учет работников, нуждающихся 

в улучшении жилищных условий, 

заселении и регистрации в 

общежития предприятия 

Председатель 

жилищной 

комиссии 

Общества 

Март 

3. Проведение анализа по выявлению 

родственных связей среди 

работников с целью недопущения 

работы с непосредственной 

подчиненностью или 

подконтрольностью одного из этих 

работников другому 

Бюро кадров, 

комиссия по 

противодействию 

коррупции 

Общества 

Постоянно 

4. Отчет о проводимой работе по 

взысканию просроченной 

дебиторской задолженности, 

причинах ее образования и 

принимаемых мерах по ее 

снижению 

Управление 

продаж, 

юридический 

отдел 

Июль 



5. Соблюдение установленного 

порядка предоставления 

безвозмездной (спонсорской) 

помощи 

Начальник 

юридического 

отдела,  

главный бухгалтер 

1 раз в 

полугодие 

6. Систематический анализ 

организации закупок товаров 

(работ, услуг) для контроля за 

соблюдением требований 

законодательства при проведении 

закупок. Отчет председателя 

комиссии по закупкам товаров 

(работ, услуг) 

Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

Общества, 

председатель 

комиссии по 

закупкам товаров 

(работ, услуг), 

бюро материально- 

технического 

снабжения 

Сентябрь 

7. Соблюдение пропускного режима, 

трудового законодательства 

Начальник 

пожарно-

сторожевой охраны 

объекта,  

бюро кадров 

1 раз в 

полугодие 

8. Информирование членов комиссии 

по противодействию коррупции 

Общества, руководителей 

структурных подразделений об 

изменениях в антикоррупционном 

законодательстве 

Начальник 

юридического 

отдела 

Постоянно 

9. Утверждение плана работы 

комиссии по противодействию 

коррупции Общества на 2026 год. 

Заместитель 

председателя 

комиссии по 

противодействию 

коррупции 

Общества 

Декабрь 

 


